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1. DATOS DE LA ENTIDAD

A. lIdentificacion de la entidad
Denominacién
| ASOCIACION ALMERIA ACOGE
Régimen Juridico?
| ASOCIACION SIN ANIMO DE LUCRO. L.O. 1/2002 de 22 de mazo -
Registro de Asociaciones® - S
Registro de Asociaciones de Andalucia. Consejeria de Justicia y Administracién Publica; Delegacién Provincial
de Almeria (27/04/1988)
Registro Nacional de Asociaciones: Seccién 12

Numero de Inscripcién en el Registro
correspondiente Fecha de Inscripcion® CIF
| 616554 19/10/2018 }; G04105284

B. Domicilio de la entidad

Calle/Plaza Numero Cadigo Postal

[ LARGOCABALLERO [ 52 || 04008 |
Localidad / Municipio Provincia Teléfono

[ ALMERIA [ ALMERIA [ 950271575 ]
Direccién de Correo Electrénico Fax:

| almeriaacoge@almeriaacoge.org - [ ]

2. FINES ESTATUTARIOS?®

Segun articulo 3 de los Estatutos de la Asociacion, punto 3.2. Almeria Acoge tiene como finalidad titima la lucha
| contra la exclusién social, cultural y econémica de cualquier persona o colectivo. De manera especial la de las
| personas y colectivos migrantes, promoviendo la integracién entre éstas y la sociedad receptora, de forma que
| puedan llegar a ser unos ciudadanos mas y que en ese proceso, con respeto a la identidad de cada cual, ambas
partes se conozcan y enriquezcan mutuamente.

3. NUMERO DE SOCIOS
Nimero de personas fisicas asociadas NUmero de personas juridicas

R N asociadas _Ntimero total de socios® -
80 Lo [ 80 |

Naturaleza de las personas juridicas asociadas’

4. ACTIVIDADES DESARROLLADAS, RESULTADOS Y BENEFICIARIOS®

A. Identificacién de la actividad
Denominacién de la actividad®
| 1.- Atencién juridica y administrativa a poblacién inmigrante en Almeria SR———
Servicios comprendidos en la actividad'?

L El programa se centra en la creacion de servicios de atencion directa para la informacion, orientacion
asesoramiento juridico y administrativo para el apoyo a la plena insercién de las personas inmigrantes
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;Se han producido 705 intervenciones relacionadas directamente con la normalizacién documental (299 de |

Almeria.

Desde la acogida inicial, con elaboracién o actualizacién de expediente individual reflejando la situacion
personal, familiar, laboral, documental... se ha ofertado: Asesoramiento y tramitaciones en relacién con la
insercion social y laboral de las personas migrantes, comprendiendo intervenciones individuales y/o grupales
relacionadas con la seguridad social y el SAE; intervenciones en el terreno de la salud (derivacion al Servicio
Andaluz de Salud para la obtencion de tarjeta sanitaria, acompafiamientos, traduccion y mediacion en casos
puntualmente necesarios, apoyo a situaciones de deterioro de la salud, ayudas para medicamentos).
informacién, asesoramiento, acompafiamientos, traduccion puntual y gestién diversa para el acceso a
prestaciones y recursos de los Servicios Sociales Comunitarios, acciones formativas y de preformacion laboral.

Las actividades se desarrollan en Almeria y Nijar.

Breve descripcion de la actividad''
Se ha intervenido con 615 personas, entre las demandas mas solicitadas se encuentran las siguientes:

- Acogida inicial con elaboracién o actualizacién de expediente individual reflejando la situacion
personal, familiar, laboral, documental ..

- Informacién, asesoramiento y apoyo para la obtencion de certificados digtales personales y su
utilizacién para la relacién con las administraciones publicas y privadas (banca, portales de empleo, etc.)

- Informacién, asesoramiento y apoyo a la tramitacién de expedientes administrativos y solicitudes en
relacién con la Seguridad Sccial, el SEPE y el SAE.

- Intervenciones en el terreno de la salud: informacién y derivacion al Servicio Andaluz de Salud para la
obtencién de tarjeta sanitaria, acompafiamientos, traduccién y mediacién en casos puntualmente necesarios.

- Informacién, asesoramiento, acompafiamientos, traduccién puntual y apoyo a la gestion para el
acceso a prestaciones, recursos o requerimientos de los Servicios Sociales Comunitarios , otros servicios de la
Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales y el INSS.

- Informacién, asesoramiento y apoyo a la gestion de requisitos administrativos municipales como el
empadronamiento.

- Informacién, asesoramiento y apoyo a la gestion en relacién a la insercion educativa de menores y
adultos para su escolarizacién y otros recursos y herramientas educativas como la plataforma ipasen.

-Informacién, asesoramiento, acompafamiento y apoyo a la gestién, tanto individual como grupal, sobre
legislacién vigente; obtencién y renovacion de permisos de residencia y autorzaciones de trabajo; informacion y
apoyo a la tramitacion de solicitudes en relacion a la normalizacion documental.

Ademas de la atencién individual, se ofertan y promueven espacios de informacién grupal, con talleres
sobre legislacién de extranjerfa, acceso a portales telematicos de la administracion, utilizacién de herramientas
de gestion que ofertan las administraciones,

Intervenciones realizadas segun contenido fundamental:

Sae 88
Sepe 93
Seguridad social 435
Hacienda 146
Asesoramiento laboral 378
Certificados digitales 77
Registro civil 33
Delegacion inclusién social 96
Servicios sociales 20
Sanidad 43
Ayuntamiento/empadronamiento 406
Educacién 114
Policia 10
Asesoramiento juridico 299
Asesoramiento general 40
Derivacion interna/externa 40

El resumen, por tanto de los resultados de esta linea de intervencion es:
Se han mantenido dos espacios de atencién durante 2022, atendiendo 2.318 demandas,
Se han realizado 1.613 intervenciones de apoyo a gestiones administrativas
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I asesoramiento juridico y 406 para la obtencién del empadronamiento como requisito imprescindible para dicha

normalizacion). o

B. Recursos humanos asignados a la actividad ™

Tipo de personal Niimero
Personal asalariado [ 1:55
| Personal con contrato de servicios : |r0_ S —
|
“Personal voluntario — 1. - Se—
L

C. Coste y financiacién de la actividad

[ COSTE®

[ é_a;ios por ayudas y otros

' a. Ayudas monetarias
|

" b Ayudas no monetarias

¢ Gastos por colaboraciones y del érgano de gobie_rno

“_Eﬁvisionaniie_ntos_ -

J 854,71 € J
a Compras de bienes destinados a |a actividad J 854,71 € ||
| EE— e —— e — E——— —— = ="
| b. Compras de materias primas .
|
‘_ rCon;praaa otro? ap;v_i;onaientos T J
‘ d. ?al-:;ajos realizado_s;orﬁs eﬁade_s_ B
e c— Y | === R
|‘ e. Perdidas por deterioro ! '
—_— — — _i — ——— — — |
‘ Gastos de personal J 46.390,19 € |
I‘I_ — ——— — ————————— —_—— '.|__—_— e —— —  ——————|
‘ Otros gastos de la actividad 467401 €
I _ - I (R —
[ . |
|| a. Arrendamientos y canones | 13044 €
[ T ey T T M A R = nlE —  — = ™ S el — _i
b. Reparaciones y conservacion 1 2 43056
I - — i —
= : - = |
| ¢ Servicios de profesionales independientes ]I 908,56 €
= — J
" d. Transportes '!
— Y e e —_— — e — — ———i:
| e. Primas de seguros 242,29 € .
f  Servicios bancarios 12.20 €
= o o _i|
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h.  Suministros

622,01 €

i Tributos

177,26 € |

actividad

i Perdidas por créditos incobrables dervados de la

|| 41,88 €

Otras pérdidas de gestion coriente

9933 €

~Amortizacion de inmovilizado

295437 € \i

[ Gastos financieros

Diferenciés de cal:ﬁbio

~Adquisicion de inmovilizado

' COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

f FINANCIACION

Cuotas de asociados

l usuarios)'

Prestécioneé de sen;icios de la actividad fiﬁcluid6 cuotas de

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil'®

Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

—

"Ingresos con origen en la Administracion Publica™®

47TATI06€

a. Contratos con el sector publico

b. Subvenciones

4717306 €

c. Conciertos

Otros ingresos del s;ctor privado

a. Subvanéiones

b. Donaciéries y legados

7.284,67 € |

c. = Otros

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

D. Beneficiarios/as de la actividad
Namero total de beneficiarios/as:

615 /1




Clases de beneficiarios/as:

| Personas y familias inmigrantes en situacion de vulnerabilidad social
Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a: '’

No existen requisitos especificos distintos a los indicados, no se requiere aportacion econémica a los
beneficiarios

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:
| Informacién, asesoramiento, acompafiamiento, formacién.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento
Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad.

| Mantenimiento de un servicio de atencién global a la poblacién migrante en situacién de vulnerabilidad social.

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

[ Integrado totalmente en el cumplimiento de los fines estatutarios

A. Identificacién de la actividad
Denominacion de la actividad

2.- ATENCION INTEGRAL A PERSONAS MIGRANTES DESDE EL AMBITO SOCIAL Y JURIDICO

Servicios comprendidos en la actividad

Aumentar las herramientas de las personas migrantes y refugiadas para favorecer su inclusién
sociocomunitaria en igualdad de oportunidades.

Fortalecer el conocimiento y capacidades de la poblacion migrante y refugiada, de cara a un acceso
equitativo a los recursos sociales y otros servicios publicos locales, en todas las areas de intervencion

Mejorar el conocimiento de las personas migrantes y refugiadas en materia de Extranjeria, asegurando
la residencia regular y en asentamientos, en Espafia, asi como de otros ambitos del Derecho (laboral, civil...).
Garantizar la defensa y promocién de los derechos fundamentales y la igualdad de oportunidades de las
personas migrantes.

Breve descripcion de la actividad _

- Disefio, desarrollo, seguimiento y evaluacion de itinerarios personalizados de inclusion social (IPIS).

- Atencién personalizada, a las personas migrantes para dar informacién, orientacion y/o asesoramiento en torno
a los recursos sociales y otros servicios publicos y privados existentes en la zona a los que pueden tener
acceso, tanto en el ambito educativo, como en el sanitario y sociolaboral. (Las atenciones se realizaran a través
de entrevistas, citas en oficina... pudiendo se estas presenciales o a distancia, en caso de que la situacion
sanitaria no recomiende el contacto directo)

- Asesoramiento, apoyo (logistico, con medios y herramientas...) y/o acompafnamiento en la realizacion de las
gestiones necesarias para el acceso a prestaciones y/o recursos comunitarios.

- Organizacion y desarrollo de formaciones (presencial o a distancia) en TIC'S y uso de plataformas digitales.

- Organizacion y desarrollo de talleres de capacitacion en lengua castellana.

- Organizacién y desarrollo de sesiones grupales informativas en materia de extranjeria (legislacion actual en
materia de extranjeria que pueda afecta directamente a las personas beneficiarias del proyecto por su perfil, asi
como actualizaciones novedades... sobre las que se estime necesario informar al colectivo meta) y/o sobre otros
ambitos del derecho (derecho civil, laboral, actualizaciones legislativas o aspectos novedosos y/o que afecten de
forma general a diferentes areas del Derecho,

- Entrevistas individuales (o con unidades familiares) desde el servicio juridico del programa para atender
demandas/consultas relacionadas con extranjeria y/o otros ambitos del derecho (civil, laboral...)

- Acompafiamiento/Apoyo en la realizacién de gestiones ante entidades u organizaciones de caracter privado o
publico, generales

Se realizé un total de 248 atenciones a 108 personas diferentes, de las cuales 78 realizaron itinerarios
completos.

Se han desarrollado 2 talleres TIC sobre acceso y relaciones digitales con la administracién y 2 talleres sobre
tramites relacionados con legislacion de extranjeria, con participacién de 33 personas

B. Recursos humanos asignados a la actividad
Tipo de personal Namero

Personal asalariado

l 08




Personal con contrato de servicios

‘Personal voluntario |

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE

IMPORTE

| Gastos por ayudas y otros

I a. Ayudas m;néiarias

b. Ayudas_no monetarias

o3 _Gastos_poT éolab;raciones y del 6rgano de gobierno

'Tpmvisionamientos

99,33 €

|
- e ——— — — —
a. Compras de bienes destinados a la actividad 755.72 €
| b. Compras de materias primas 1 - o o
| c. Compras de otros aprovisionamientos ] R
d. Trabajos realizados por otras entidades
e Perdidas por deterioro B - i'
Gastos de personal 24.046,42 €
= - - — L =
Otros gastos de la actividad 3.265,66 € |‘
- ———a = o EI
a, Arrendamientos y canones 130,44 € |
b. Reparaciones y conservacion 1238.91 € ||
— — . == — _
c. Servicios de profesionales independientes | 1.059,11 € |
d Transportes N [ " -
e. Primas de seguros 242,29 € “
— = ; — |
f. Servicios bancarios 1229 €
g. Publicidad, pi’opaga—nda y reiacior_uas pﬂbﬁas )
— m——— = — — — ==
h.  Suministros | 264,16 €
i. Tributos 177.26 €
' j Perdidas por créditos “incobrables derivados de la | ;88 €
actividad :
k. Otras pérdidas de gestion corriente o




' Amortizacion de inmovilizado T ‘

- Gastos financieros

Diferencias de cambio - T I

Adquisicion de inmovilizado

| COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD |l

31.029,57 €
|

C -~ FINANCIACION ~ IMPORTE
| Cuotas de asociados

| Prestaciones de servicios de la actividad (incluidé cuotas de - = ‘I
| usuarios)

i Ingresos ordinarios de |a actividad mercantil

| Rentas y otros ingl;;sos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracion Publica ' "

| a. Contratos con el sector pablico

b. Subvenciones

N . I S p———

c. Conciertos |

Otros ingresos del sector privado

i
3060493 €

| a. Subvenciones ] 24 770.26 € |
770, I

|

b. Donaciones y legados 573467 €

| c. Otros

“FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

31.399,30 € |

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:
| 108

Clases de beneficiarios/as:
| Personas inmigrantes y solicitantes de asilo
_Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a: ) B

No existen requisitos especificos distintos a los indicados, no se requiere aportacién econémica a E}
_beneficiarios |

Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:
[ Informacién, asesoramiento y acompafiamiento para la mejora de la inclusién sociocomunitaria.
E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento
Resultados obtenidos con la realizacién de la actividad:
| Cumplimiento total del compromiso adquirido con la Institucién correspondiente. ]
Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:
|_Integrado totaimente en el cumplimiento de los fines estatutarios |
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A. Identificacion de la actividad
Denominacién de la actividad

3.- GESTION DE ALOJAMIENTOS Y CENTRO DE DIA PARA TRABAJADORES |

NMIGRANTES EN SAN |

ISIDRO (NiJAR), INTERVENCION EN ASENTAMIENTOS AYUDAS A COLECTIVOS VULNERABLES.

Servicios comprendidos en la actividad

El perfil de las personas a las que va dirigido este recurso es el de trabajadores tempo

asume desde el proyecto el acompafiamiento y la informacion necesarios, en espec
trabajo, ya que la pérdida de los permisos de trabajo por no contar con insercién labo
las mayores amenazas al costoso proceso de insercién que estas personas desarrollan

Se recogen también las actividades derivadas de |la gestion del centro diurno en Nijar
servicios de ducha, lavanderia, informacién, asesoramiento y formacién para la insercié

en situacion de vulnerabilidad debido al deterioro fisico y a las carencias de apoyos soc

riesgos sociales y sanitarios, que precisen de programas de actuacién inmediata para s

habitabilidad deficientes. Esta situaciéon prolongada en el tiempo provoca un deter

sociales y de salud.

Asi mismo, se incluyen actividades realizadas en el seguimiento y prestacion de ayuda
_productos de higiene personal a personas en especial situacién de vulnerabilidad.

Breve descripcion de la actividad

Recoge la actividad de Acogida Integral en el marco del programa de Atencién Humanitaria del Ministerio de |
Inclusién, Seguridad Social y Migraciones, gestionando 12 plazas de esta modalidad en Nijary 11 en Almeria.
Asi mismo, se Incluye la gestion de 6 plazas de acogida en Nijar para personas en situacion de vulnerabilidad.

reros con cierta insercion

laboral, que puedan utilizar la estancia en el alojamiento para reforzar sus contactos con empleadores de la
zona, reforzar su estabilidad laboral y econémica y poder acceder a una vivienda nomalizada. Por ello se

ial para la busqueda de
ral continuada es una de

desde el que se ofrecen
n social y laboral

Incluye el proyecto de intervencion en asentamientos, que va dirigido a personas migrantes que se encuentran

iales, familiares y medios

econdémicos, que lleguen a las costas espafiolas, o formen parte de asentamientos que comporten graves

u subsanacion.

Las actuaciones estan centradas en facilitar una mejora personal, contribuyendo en todo momento en la
inclusién social y el acceso a una situacion normalizada de personas que, ante la falta de empleo, y la
imposibilidad de acceder a una vivienda, se concentran en asentamientos chabolistas en condiciones de

oro personal con dafios

directa en alimentacion y

asesoramiento y apoyo a la insercién social y laboral
Desde el servicio de Acogida Integral se intervino con 73 personas acogidas, de
intervencion en la recomposicién de la persona tras su llegada a costas espafiolas,
situacion juridica, el acceso a la atencion sanitaria que precise y la formacién basica

como la orientacion y el apoyo para la continuacién de su propio itinerario migratorio.
Desde el servicio de acogida para personas vulnerables, con disposicién de cinco

normalizacion de la situacién de vivienda.

un minimo de tres reuniones grupales al mes.

En la atencién individual se asegura asesoramiento social, laboral, en salud y docume
y derivacion y coordinacion con servicios especializados a los trabajadores alojados.

+« Centro diurno de atencién a necesidades basicas.

la vida de estas personas, en la medida que sea posible, mientras que se encuentran

para mejorar sus condiciones de vida.

« Gestion de Alojamientos con respuesta a necesidades basicas, atencién social, formacion,

rivadas por el Ministerio

responsable tras ser liberadas por la Policia tras su identificacion. Se trata de acogida integral centrando la

la informacién sobre su
en lengua espafiola, asi

plazas, se acogi6 a 10

personas en el periodo de este afio. Cabe destacar que dada la ausencia de alternativas de alojamientos de
este tipo y al reconocido colapso de la vivienda en alquiler en la zona, asi como por situaciones personales de
vulnerabilidad por falta de ofertas de trabajo, hay personas entrevistadas que permanecen varios meses en lista
de espera aguardando una plaza, por mas que desde la gestion del recurso procuremos alentar a la

El seguimiento de las personas alojadas se gestiona a través de entrevistas individuales y reuniones grupales en
las que se analiza la marcha del alojamiento, la convivencia entre los alojados y el reparto de tareas. Se realizan

ntacion especifica directo

En intervencién grupal se ofertan clases de lengua y cultura espafiola, talleres ocupacionales y de formacién
prelaboral para los trabajadores alojados. En este sentido, se desarrollaron talleres sobre....

Teniendo en cuenta que salir de situaciones de exclusion como las que provocan el
diseminado y la infravivienda supone un proceso lento, entendemos que se debe trabajar en la dignificaciéon de

en estas situaciones tan

precarias y se inician procesos de salida de las mismas. Es necesario trabajar elementos como |la mejora de la
convivencia, fomentar redes de apoyo, nuevas formas de organizacién grupal que les ayude a desarrollar su
propio proceso de integracién sociolaboral, dotarles de herramientas tales como autoestima y empoderamiento
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Mientras tanto, se ha atendido a las condiciones higiénicas facilitando el mantenimiento de la oferta de
duchas y servicio de lavanderia desde el Centro de Dia que la Asociacién gestiona con el apoyo de la Fundacion
Cepaim, de cuyo Patronato la Asociacion es miembro vitalicio,

La oferta de los servicios de higiene personal (duchas y aseos) y de lavanderia se han mantenido durante todo
el periodo de ejecucion del proyecto. Consideramos importante resaltar que el Centro de Dia centra la oferta en
estos servicios, pero esta consolidado como el Gnico espacio en la zona en el que se puede encontrar respuesta
a necesidades de informacién, gestiones de documentacién (extranjeria, salud, educacién...), asi como
informacion y contactos para busqueda de empleo, espacios de formacion o simplemente lugar de encuentro
con compatriotas o vecinos del entorno. Por ello se acompafia siempre de actividades de informacién y
asesoramiento para gestiones relacionadas con los temas indicados.

El total de personas atendidas desde el Centro de Dia fue de 427, con |as siguientes intervenciones:

- Servicio de duchas: se han implementado 228 actuaciones. Las intervenciones constaban de servicio de ducha
con dotacion de gel de ducha, cuchillas y espuma de afeitar.

- Servicio de lavanderia: se han implementado un total de 428 actuaciones. Las actuaciones constaban del uso
individual de una lavadora para un lavado por persona/dia.

- Orientacién y asesoramiento legal y para la obtencién de documentacién. Se han llevado a cabo 495
actuaciones. Se les ha orientado y asesorado sobre los procedimientos para la obtencién de documentacion ya
sea por arraigo social, laboral y familiar. Asesoramiento y acompafiamiento en casos de litigios en el orden
socio-laboral, informacion sobre el proceso u obtencién de incapacidad temporal o permanente. Cancelacién de
antecedentes policiales y penales. Informacién sobre acceso a otros servicios publicos y privados

Intervencién en Asentamientos

- Cobertura de necesidades basicas: a través de visitas periddicas se han entregado materiales de primera
necesidad (tanto alimentos como de higiene personal), ayudado a la organizacion de recogida de basuras y
limpieza de los entornos de varios asentamientos y facilitado el acceso al agua.

- Actuaciones de informacién, orientacién y asesoramiento: A través de esta actuacion, se ha faciltado
informacién sobre los distintos servicios y recursos sociales publicos y privados existentes tanto en la comarca
como en la provincia de Almeria. También, se ha dado informacion basica de tipo juridico-administrativo sobre
derechos, deberes, procedimientos de extranjeria y asilo, gestiones y tramites varios.

En aquellos casos en los que se ha detectado la necesidad, se han derivado tanto a los diferentes servicios que
ofrece nuestra entidad, como a otros organismos competentes.

- Participacién en la elaboracion de estudios para la incidencia sobre la situacién de las personas en los
asentamientos y la vulneracién de derechos que éstos suponen, como el publicado por la Federacion Andalucia
Acoge “consecuencias de la discriminacion en los asentamientos de la provincia y en la comarca de Nijar"

Asi mismo se han desarrollado 19 talleres en seis asentamientos, en los que participaron 304 personas.

Tres talleres de prevencién de incendios (Walili, Don Domingo y Los Grillos) 63 personas

Un taller de acceso a la documentacion (Cortijo Paula) 25 personas

Cuatro talleres insercién laboral y extranjeria (Cafaveral, El Viso, El Hoyo, Los Grillos) 64 personas
Cuatro talleres de acceso al sistema sociosanitario (Cafiaveral, El Viso, Walili, Los Grillos) 64 personas
Cuatro talleres para el abordaje de |la denuncia segura (Cafiaveral, El Viso, Walili, Los Grillos) 44 personas
Un taller sobre trata de seres humanos (El Viso) 22 personas

Dos talleres sobre delitos de odio (El Cafiaveral y El Viso) 22 personas.

A estos talleres se suman los tres talleres permanentes de clases de lengua y cultura espafiola en otros tres
asentamientos: el cafaveral, el viso y personas de asentamientos cercanos en los locales de la Asociacion en
paraje Balsa Seca.

Ayudas materiales ante situaciones de especial vulnerabilidad.

Las ayudas se conceden en el entorno del acompafiamiento a un IPl con cada persona o nucleo familiar
participante en el programa del que se han beneficiado 42 personas directas, Las ayudas concedidas han sido,
fundamentalmente, para la adquisicién de alimentos y articulos de higiene y otros bienes de primera necesidad,
otras dos para hacer frente a gastos derivados del proceso de documentacién para acceder a permisos de
_residencia y trabajo.

B. Recursos humanos asignados a la actividad
Tipo de personal Niamero

|'"Pe_rsonal asalariado

= _\'8'72__ ="
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v =
Personal con contrato de servicios | 0
Personal voluntario - 18 - -
|

C. Coste y financiacién de la actividad

L COSTE “IMPORTE
| Gastos por ayudas y otros
L R I 1521816 €
“ a. Ayudas monetarias | 1217585 € i
. = o o i — e _
b. Ayudas no monetarias I 3.042,31€
|
| ¢ Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno | i
|
He—— — —_ T p— I—— — — —— = ———
|‘ Aprovisionamientos ] 3150268 € |
e — — R = _
[l a. Compras de bienes destinados a la actividad 31.502,68 €
il Il
| b Compras de materias primas _ - |
|
I‘_ . Compras de otros aprovisionamientos S
d. Trabajos realizados por otras entidades
- -
| e. Perdidas por deterioro N |
| i e
| Gastos de personal . ' i 260.428.45 €
|
| Otros gastos de la actividad = 4109352€
\‘ 2 Amendamientos y canones | 851644 € - .
| b f_?eparagio_nas_y_congn;acién_ T N '. 20.b1_2.5_9€ B
|
|
c. Servicios de profesionales independientes | 1.154,20 €
|
—— — - — — - — —
| d. Transportes 806,60 € |
| e — N [ . |
I e Primas de seguros | 142762€
.o
" f Servicios bancarios [12.20¢€ '
I S - ]
| g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas
| - I ___|
| h. Suministros 6.782,82 € |
i USRI S —
i Tributos | 2:230.76 € |
||— [ Perdidas por créditos incobrables derivados de la || 4188€ ]
| actividad | |
‘I_ Kk Otras pérdidas de gestion corriente i'
i

/
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:i_ATrlbrEzacién de inmovilizado | ' ~ 427575€

:“ Gastos financieros T - i T 7.39¢€

” Diferencias de cambio o - m T

| AdqchIén de inmovilizado - | - I
~ COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD o ) ) 352.525,05€

FINANCIACION ~ [ IMPORTE

Cuotas de asociados

' Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de Il

usuarios) 2494.37€ |
' Ingresos ordinarios de la actividad mercantil |
|
|| Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

| Ingresos con origen en la Administracién Publica

2.00000 € |

a. Contratos con el sector publico

b. Subv;nciunes 2.000,00 €

i ¢. Conciertos

I Ofros ingresos del sector privado | 406.681,35€ |

32316252 €

a. Subvenciones

b. Donacionesy legados | 80.01883€

c. Otros | 3.500,00 €

FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 41117572 €

D. Beneficiarios/as de la actividad
Numero total de beneficiarios/as:
’7Acogida integral: 73 usuarios; Centro de Dia: 427 personas.

Casa de acogida: 10. Intervencién en asentamientos: 304 Ayudas en casos de especial vulnerabilidad: 42 Total
beneficiarios: 856
Clases de beneficiarios/as:

[ Poblacién migrante en situacién de vulnerabilidad social
Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:
No existen requisitos especificos distintos a los indicados, no se requiere aportacion econémica a los |
beneficiarios ——
Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

,Hl—mogicta integral, servicios de ducha, lavanderia, asesoramiento y formacion




E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento
Resultados obtenidos con la realizaciéon de la actividad:

Mantenimiento y gestion de los alojamientos y del Centro de Dia, al servicio de la poblacién inmigrante de la
zona

Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:
Integrado totalmente en el cumplimiento de los fines estatutarios

A. Identificacion de la actividad
Denominacién de la actividad

4.- Actividades y proyectos relacionados con la educacion

Servicios comprendidos en la actividad

Se récogen distintas actividades y proyectbs Ele_apayé a la normalizacién de la insercion educativa, la
prevencion del absentismo, la mediacién intercultural en el ambito educativo, el refuerzo escolar y la atencion a

situaciones de desventaja derivadas de condiciones socioeconomicas.

Breve descripcién de la actividad

Seguimiento y prevencién de Absentismo:

El programa se ha centrado en la prevencién, el seguimiento, control y apoyo para la disminucién del
absentismo y del abandono escolar de menores y jévenes en el barrio La Fuentecica-Quemadero escolarizados
en los CEIP Alfredo Molina Martin, Ave Maria del Quemadero, el IES Al-Andalus y pertenecientes a los barrios
de Los Almendros, Araceli y otros, escolarizados en el IES Cruz de Caravaca.

Actividades realizadas:

Cada semana se dedicaban de dos a tres horas para reunirse con los tutores de primaria y secundaria. De estas
reuniones se redactaba un cuadrante para entrevistas individuales con los alumnos y alumnas absentistas en
aulas o despachos facilitados por los centros. A partir de estos contactos y espacios de coordinacion se
realizaba la programacion de las visitas domiciliarias a las familias implicadas.

Asi mismo, se ha asistido a la convocatoria mensual de la comisién mixta de convivencia y actividades, asi come
a las reuniones mensuales de absentismo, convocadas en dependencias del CEP de Almeria, con
representantes educativos de la zona 1 de Almeria.

CENTRO N° DE DERIVACIONES N° DE INTERVENCIONES
" IES “AL-ANDALUS"_ 2 66
IES “ CRUZ DE CARAVACA" 8 16
~ CEIP'AVEMARIA® | 3 3
CEIP "ALFREDO MOLINA MARTIN" 13 30 ;
TOTAL 46 115 ;

Las actuaciones llevadas a cabo incluyen visitas a los domicilios y seguimiento de las familias implicadas, asi
como devolucién a los centros de las gestiones y los contactos realizados.

Mediacién escolar:

El proyecto ha buscado apoyar la incorporacion al sistema educativo, matriculacién, acceso a recursos y
motivacién para ampliacién estudios. Facilitar la mediacién intercultural ante conflictos escuela - familia -
alumnos/as. Apoyar la convivencia e integracion escolar y facilitar el enriquecimiento intercultural en el aula.

Actividades realizadas

Ne 0
Actividades continuadas Centro . participantes Ses?llones
| - Acompafiamiento a los procesos de construccién de nuevas CEIP Virgen I
| identidades culturales en contextos multiculturales y la gestion del Mar 12 13
__emocional de los mismos a través de talleres y grupos de trabajo R IR
| - Sensibilizacion y acompafiamiento a las familias en su ‘
| implicacién con la educacién de los menores, su participacion en
| la vida de los centros educativos y su integracion social y cultural. | CEIP Virgen 9 2 T
- Acompafiamiento de la correcta insercion escolar, social y de del Mar '
| salud del alumnado inmigrante.
- Apoyo y colaboracion con los centros escolares para la |
S | b
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2.
s

deteccién y prevencién de comportamientos excluyentes y
marginales entre el alumnado.
- Atencién al alumnado con problemas de integracién derivados
'r de su condicién de inmigrantes o de diferencias culturales. | -
CEIP Virgen 20
del Mar 3
CEPLa |
Atalaya 2 ' 3
Mediacién entre alumnado, familias y comunidad educativa en (Nijar) L »
| casos de choques culturales, conflictos o desencuentros en = C.E”:’ La 3 7
ambito escolar. Libertad | .
CPR Campos
de Nijar Norte | ? | 10
CEIP
, __Concordia - [ K
|
IES Cruz de
= ... |Garavaca L - I %‘2
IES Campos 65 | 7
de Nijar ' 500 | 1
IES Santo
. Domingo de
| Participacion y desarrollo de actividades de sensibilizacién y El Ejido
apoyo a la convivencia en los centros educativos, tales como (Campaiia 1008 !
charlas, talleres de educaci6n en valores, resolucion no violenta Alguien como | |
' de confiictos, gestion emocional y otras actividades culturales. tu) - .
CEIP Alfredo
Molina Martin 40 1
IES Al- | ‘
o B Andalus 1 A !

Otras actividades desarrolladas en los CEIP El Cano, Andalucia y Libertad, IES San Isidro, CPR Historiador
Padre Tapia y Delegacion de educacion:

- Informacién y apoyo a la matriculacién e incorporacion de nuevos alumnos y alumnas al sistema educativo, en
especial durante su periodo obligatorio.

- Informacién y apoyo a las familias para el acceso a recursos como becas, comedor, transporte, residencias
escolares.

Escuela de verano

Se desarrolla el proyecto de Escuela de Verano ‘La Fuentecica” “"Juego, como y aprendo’,
(directamente con los menores) desde el 1 al 20 de agosto.

La Escuela de Verano se ha desarrollado en el Barrio La Fuentecica - El Quemadero, en dependencias
del CEIP Alfredo Molina Martin , participando un total de 34 menores, manteniendo una media de asistencia de
27 participantes diarios

Desarrollo de las actividades:

Superada la situacion critica que supuso la pandemia provocada por Covid19, que obligé a realizar cambios en

las actividades de la Escuela (grupos burbuja, suspensién de actividades de gran grupo, suspensién de visitas

culturales y otras actividades de exterior...) El desarrollo de la Escuela de Verano 2022 ha podido recuperar

algunas actividades aunque se ha optado por mantener algunos aprendizajes de estos dos afos:

- Mantenimiento de grupos mas pequefios para los momentos de comida al detectar que mejora la relacion en

pequefio grupo y acelera la cohesion facilitando la realizacién de tareas conjuntas y la convivencia entre los

miembros del grupo.

_Puesta en marcha de un taller de madres en paralelo al desarrollo de la Escuela, con reuniones semanales.

- Actividad cultural en La Guajira: Mélodie Gimard (piano), Naike Ponce (voz) y Carlos Cortés (toque) y la

colaboracién de Mayte Beltran al baile, dedicaron un concierto de flamenco, cercanoy didactico, a los

participantes de |a escuela de verano.

Como otros afios, las actividades diarias se enmarcaron en un objetivo compartido: la realizacion de un teatro de

guifiol para el Ultimo dia de la Escuela. Este seria el fruto de |os trabajos propuestos, de manera que sirviera de
aliciente para mantener el interés de los menores que asi pueden visualizar facilmente un fruto tanaibl |

| it s CGhu
| J,:_—.—_—_—-r_m:i:j




Q
aﬁﬁl‘i@i

-

AR

AL SE-2309

esfuerzo realizado.
A traveés de este objetivo, se fueron introduciendo una serie de destrezas y refuerzo de contenidos curriculares
especialmente de matematicas y lengua: para realizar los guifioles se les proponia continuamente contar, sumar,
hacer calculos del material que necesitarian... facilitando el refuerzo de matematicas de forma ludica, y
reforzando la expresion oral y la lectoescritura al construir juntos, cada grupo, un guion para la representacion.

HORARIO TIPO S -
Horario / dias
semana LUNES MARTES MIERCOLES | JUEVES VIERNES
9:30 | Entrada y Entrada y Entrada y | Entrada y Entrada y
| organizacion organizacion | organizacién | organizacion organizacion
8:45 Desayuno y Desayunoy Desayunoy Desayuno y Desayuno y
| | aseo aseo laseo | aseo | aseo
10:30 Apoyo Apoyo | Apoyo | Apoyo Apoyo
| contenidos contenidos contenidos | contenidos contenidos
| __| curriculares. curriculares curriculares | curriculares | curriculares
12:00 Talleres Talleres Talleres Talleres Juegos /
educacién en educacion en educacion en educacion en Actividades
valores valores valores valores deportivas
13:30 Comida y aseo | Comidayaseo | Comidayaseo  _ Comida y aseo | Comidayaseo |
14:30 reparto reparto reparto reparto reparto |
merienda y merienda y merienda y merienda y merienda y
| salida salida  salida salida salida

Se proporcionaron un total de 437 servicios de desayuno, almuerzo y merienda.
Grupos de apoyo y espacios de formacién para menores.

Se trata de lo que denominamos “taller de tareas” unos espacios en los que se ofrece apoyo escolar en las
materias concretas en las que se detectan mayores dificultades, apoyo para la realizacion de las tareas que
traen desde el colegio, y se presta especial atencién a la lectura comprensiva. Al mismo tiempo se trabajan
valores de convivencia, cooperacion, respeto o resolucion de conflictos de manera no violenta o habitos de vida
saludable.

En total se ha trabajado con 4 grupos de educacién primaria con 42 participantes y uno de secundara con 15
participantes, cada grupo con dos talleres semanales de 90 minutos cada uno.

Proyecto IMPULSA.

El proyecto se desarrollé entre los meses de enero a junio en los IES Al-Andalus y Cruz de Caravaca,
desarrollando las siguientes actividades:

IES Caravaca
= 1°ESO: prevencion del acoso escolar.
= 2°ESO: gestion de emociones y mediacién entre iguales.
» 3°ESO: los rumores (estereotipos y prejuicios) y la mediacién entre iguales.
* 4°ESO: los rumores (estereotipos y prejuicios), motivacién para el estudio y técnicas de estudio.

IES Al Andalus

Animacion de microtalleres con el alumnado con necesidades de mejora de gestién de emociones (inclusién en
el entorno, resolucion no violenta de conflictos, mediacién y comunicacion,

El total de alumnado participante fue de 446

B. Recursos humanos asignados a la actividad
Tipo de personal

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios




| Personal voluntario

C. Coste y financiacién de la actividad

C "COSTE ] ] IMPORTE ]
Gastos por ayudas y otros
IT&yadas monetarias ) — )
b. Ayudas no monetarias I
‘i c. Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobierno - - |
{ Aprovisionamientos - I 5.39995€
:: ~a Compras de bienes destinados a la actividad |‘ 5.399,95 € -
|I b. Cornp;as de materias prih:!a_s B o ‘ |
: "¢ Compras de otros aprovisionamientos - J| - - |
| T4 Trabajos realizados por otras er_ﬂidadas | |
e Perdidas por deterioro
Gastos de personal I . - 39.913,95 |
| Otros gastos de la actividad - . _— B 4.553,35 € |
a. Arrendamientos y canones | 785,32 € -
'l ~ b. Reparaciones y conservacion [ 1.00081€ e 1
| c. Servicios de profesionales independientes | 1.358,08 € |
= T T | s314€ o ?|
i e. Primas de seguros | ma_e . I
- |
f.  Servicios bancarios B 12,29 € -
| : g Publicidad, propaganda y relaciones publicas - R
|
' h Suministros | 359,16 € -
i, Tributos B [ 177.26 € -
J Perdidas _ pc;r_créditos incobrables derivados de la | 41,88 €
' actividad
| k. Ofras pérdidas de gestion corriente _1‘ -39.356— I
Amortizacion de inmovil_izado ‘




" Gastos financieros i _ 739€ |
|

‘ Diferencias de cambio
|

"Adquisicién de inmovilizado
[ |

COSTE TOTAL DE TA ACTIVIDAD . 52.829,01 € |

R —— - |

FINANCIACION | IMPORTE !

| Cuotas de asociados
I .
| Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
| usuaros)

' Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

!l — - — ——————

| Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

h Ingresos con origen en la Administracion Piblica ' 42.948,65 €

14.401 27 € |

l a Contratos con el sector publico

b. Subvenciones 4294865 €

i ¢. Conciertos

| Otros ingresos del sector privado ' '  4.884,89€ |

|
@
b3
)
m|

a. Subvenciones

| b. Donaciones y legados i

c. Otros

~ FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD T 62.23481€

D. Beneficiarios/as de la actividad

Numero total de beneficiarios/as:

46 casos de absentismo, 35 participantes en casos de mediacion escolar, 1.500 en talleres, 34 menores en la

Escuela de Verano, y 446 en actividades IMPULSA Total: 2.061 beneficiarios directos.
Clases de beneficiarios/as: B -

Menores absentistas, con necesidad de mediacién o en situacion de vulnerabilidad social y el entorno educativo
| y familiar de los mismos. No se requiere aportacion econoémica a los beneficiarios

Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:

No existen requisitos especificos distintos a los indicados, no se requiere aportacién econémica a los
| beneficiarios — e =

Grado de atencidn que reciben los beneficiarios/as:
[ Seguimiento, motivacién, mediacién, formacién y sensibilizacién

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento
Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:

Cumplimiento total del compromiso acordado con Delegacion de Educacion y colegios implicados, asi como de o
fines propios de la entidad

rado o nivel de cumplimignto de los fines estatutarios:

FL
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| Integrado totalmente en el cumplimiento de los fines estatutarios

A. ldentificacién de la actividad
Denominacion de la actividad

Semmos comprendidos en la actividad

El proyecto se ha centrado en la idea de que “feminizar’ |a inclusién es sinénimo de hacera posible. Parte, como
se ha indicado anteriormente, de la constatacion de que son las mujeres del barrio el mejor activo con que éste
cuenta para su mejora y transformacion, para romper la dinamica de exclusién y marginaciéon en que se
encuentra.

Por ello, el proyecto plante6 impulsar la creacién de espacios de encuentro, apoyo mutuo, formacion vy
promocién de la mujer, que rompa esta situacion de exclusion extrema y haga posible que sea la propia mujer
quien decida sobre su vida, repercutiendo asi muy positivamente en su liderazgo para la promocién familiar y del
barrio en su conjunto. Desde esta vision, se plante6 la creacion talleres de empoderamiento de la mujer que les
ayudaran a ser motor de cambio en las familias y el barrio, ofreciéndoles herramientas que potencien la
autoestima, y las capaciten para mejorar, al mismo tiempo, su empleabilidad.

Breve descripcion de la actividad -

- Visitas domiciliarias para la convocatona segunrnranto y acompanamiento individualizado. Se trata de una '
herramienta tanto para el acercamiento a la realidad de las mujeres y la situacién de las familias, como para el
seguimiento de aquellas que han participado en el resto de las actividades y talleres. Como se indicaba
anteriormente, se parte de una relacién de cercania y aceptacién por parte estas personas hacia la actividad
continuada de la Asociacion en el barrio, que ha generado relaciones de confianza que pemmiten la presencia en
espacios privados como las propias viviendas, en los que las mujeres exponen preocupaciones, problemas,
expectativas y suefios. Desde esta relacién de confianza se hace posible tanto la invitacion para acompafiar
procesos personales y familiares, como el seguimiento de dichos procesos. Se han realizado visitas a 24
domicilios diferentes,

- Desarrollo de espacios de encuentro y talleres para el empoderamiento de la mujer, con distintos contenidos
como herramienta de convocatoria parael tratamiento de los temas planteados. Se generaron dos grupos de
trabajo, uno en cada una de las localizaciones anteriormente apuntadas: San Nicolds donde se realizaron 36

encuentros y Venta del Viso, con desarrollo de 15 encuentros.

- Formacion y animacion a la participacion comunitaria: AMPAS, Asociaciones vecinales, Asociaciones de
inmigrantes. Se dedicaron a este objetivo, por tanto, 24 sesiones, 10 en San Nicolés y 14 en Venta del Viso.

El total de mujeres que han pasado por los grupos de trabajo ha sido de 66, no obstante, 27 de ellas no
consolidaron su participacién en el proyecto con usa asistencia continuada, con lo que el nimero de mujeres
que han asistido de manera mas asidua ha sido de 39. Todas las participantes han sido de nacionalidad
marroqul.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Nimero

Personal asalariado 0,47

Personal con contrato de servicios 0 ' -
Per_s;m;voluntano _ 1 -3 ) B -

C. Coste y financiacién de la actlvidad

===
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. COsTE - - _IMPORTE J
Gastos por ayudas y otros ; |
a. Ayudas_moaetari_as I i|
|
b. Ayudas no monetarias o | = ]
¢ Gastos por colaboraciones y del 6rgano de gobiemno | “
 Aprovisionamientos R : : - 829,93€ |‘
" a  Compras de bienes destinados a la actvidad | 82093€ Ji
b. Compras de materias primas g =
‘l: ¢ Compras de otros aprovisionamientos | B ]
| d. Trabajos realizados por otras entidades . N
e. Perdidas por deterioro o
Gastos de personal B T B 141_15_12€_
Otros gastos de la actividad ) 293840 € i
a. Arendamientos y canones | 13044€ o ' ‘i
. Repar_aaones y conservacion | 1.090,81€ - |i
T ¢ Servicios de profesionales independientes 803.1_3é - o I
d. Transportes . o _ 7182€ B B ‘|1
e. Primas de seguros - 2-@9 €
f. Servicios bancarios 12,29 €
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas — _‘i
h. Suministros o 264,16 € - ||
|
i Tributos - 177.26€ ]
j Perdidas por créditos incobrables derivados de la || 41,88 € —
| actividad R __ I -
| k. Otras pérdidas de gestion corriente 99,33 €
Amortizacién de inmovilizado
“Gastos financieros o T
Diferencias de cambio = o

~




" Adquisicién de inmovilizado ' |

COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD 2084522 € |
L o . — R S |
C ~ FINANCIACION _ - ~ IMPORTE -
' Cuotas de asociados
“Prestaciones de servicios de la actividad (nnclu:do cuotas ; o o 894,37—€ l
| usuarios) |

“ Ingresos ordinarios de la actividad mercantil o I

|‘ Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

" Ingresos con origen en la Administracion Piblica ' 13.504,02 € |
-— —— o = — - — — — — — = — J

a Contratos con el sector publico | |I

- e - | - - |

H b. Subvenciones 13.504,02 €

I

| c. Conmer‘los '

| Ofros ingresos del sector privado - _ I B 6.484,67€ |

I| a. Subvenciones

I b. Donaciones y legados o i 6'.4_84.5’? €

” ¢ oOws ) o o -
i
FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD | 20.883,06 € |

D. Beneficiarios/as de la actividad

Namero total de beneficiarios/as:

| 66
Clases de beneficiarios/as:

[ Mujeres adultas y adolescentes del barrio de El Puche. No se requiere > aportacién econdmica a las beneficiarias |
'Requisitos exigidos para ostentar la cc condicién de beneficiario/a:
No existen requisitos especiﬁcas distintos a los indicados, no se :eqmere aportac:én cion econémica a los
beneficiarios - = = = e
Grado de atencién que reciben los beneficiarios/as:

| Trabajo en grupo, dinamizacién comunitaria, educacién en valores.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento
Resultados obtenidos con la realizacién de |a actividad:
[ Cumplimiento total del compromiso adquirido con la Institucion correspondiente. ) -
Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:
[ Integrado totalmente en el cumplimiento de los fines estatutarios
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Denominacion de la actividad

6.Proyectos Europeos

Servicios comprendidos en la actividad

Proyecto COMP-UP: tiene como objetivo aumentar la motivacion de los estudiantes adultos poco cualificados
para participar en la educacién y mejorar su alfabetizacién, aritmética y habilidades digitales.

En la practica, esto se traduce en: Recopilar y analizar proyectos y herramientas de la UE y NA en el campo de
estudio; Identificar las brechas de competencia de los profesionales de la educacion de adultos; Propercionar
competencias a los profesionales para motivar a los estudiantes adultos poco cualificados a mejorar sus
habilidades; Actualizar las competencias digitales de los profesionales a través de una metodologia de
aprendizaje combinado y el uso de seminarios web; Desarrollar una plataforma en linea disefiada para ser una
«biblioteca de recursos» y valorizar las actividades de la plataforma EPALE; Implementar talleres de motivacion;
Construir una red local y europea de profesionales de la educacion de adultos utilizando las mismas
‘metodologias; Implementar el concepto COMP-UP y entrenamiento de los profesionales.

Breve descripcion de la actividad

Proyecto COMP-UP:

Almeria Acoge participé en el desarrollo del compromiso del proyecto que exigia acciones de multiplicacion de
los productos y herramientas desarrollados, manteniendo esta actividad durante los tres primeros meses de
2022

_ El alcance en cuanto a participantes en el conjunto del proyecto se estima en mas de 1.300 personas, en
cuanto a los participantes desde Almeria fueron 128

5. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero
Personal asalariado R 1 007
Personal con contrato de servicios - -
i
Personal voluntario - 2
6. Coste y financiacion de la actividad
___ COSTE ' | IMPORTE

Gastos por ayudas y otros

a.  Ayudas monetarias

b. Ayudas no monetarias

" ¢. Gastos por colaboraciones y del érgano de gobiemo

. Aprovisionamientos

a. Com;;ras de bienes destinados a la actividad

b. Co_rnp_ras de materias primas

c. Compras de otros aprovisionamientos

d. Trabajos realizados por otras entidades




3
2

‘ e Perdidas por deterioro - -
Gastos de personal - B T 219235€
Otros gastos de la actividad - o - | o R -_2_.664,51 € |
|‘__ a_ Armendamientos y canones o ] 13044 € |
i ] b. Reparaclonesycon:éfvaclén - B _|W90.81 € R
| c. Servicios de pmfesionaleé in_depeﬁien_tes ]: 606,06 € -
T d_ Transportes o I - B
: ;ﬁmas de seguros ) D o 24229 € -
| f Semricios bancarios I| 12,29 € -
:I g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas -]
Il_ ~h. Suministros - 264,16 € )
li i Tributos - 177,26 €~ -
~}  Perdidas por créditos incobrables derivados de la || 41,88 € - ]
actividad ) N |
k. Otras pérdidas de gestion corriente i 99,33 €- |
" Amortizacién de inmovilizado - ' 295437€
‘ Gastos financieros - S a - S 739€
i._Diferencias de cambio o - ——
Adquisicién de inmwﬁz-a_do . TR
N COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD N ) T81863€
'I. ~ FINANCIACION ] IMPORTE
| Cuotas de asociados |
I_P?Estacianes de servicios de la actividad (incluido cuotas de | 89437 €

usuarios)

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

“Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

|
L
|
|

Ingresos con origen en la Adrmmstracldn Publica

a. Cantratos con el sector publico

gﬁﬁj 7(% g




' b. Subvenciones

c. Conciertos B - [ -
| Otros ing.resos del sector privado B o T 9.618.74_6 ]
" a_ Subvenciones o — | asssore
|‘__ b. Donacionesylegados ~ [478467€
i ¢. Otros D T o
T FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD 1051311€
I —

7. Beneficiarios/as de la actividad

Namero total de beneficiarios/as:
[128

Clases de beneficiarios/as:
| Empresas y trabajadores de terceros paisesdelaUE
Requisitos exigidos para ostentar la condicién de beneficiario/a:
No existen requisitos especificos distintos a los indicados, no se requiere aportacion econdémica a los
beneficiarios
Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

| Formacién, informacion y apoye a la insercion laboral,

8. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento
Resultados obtenidos con la realizacién de |a actividad: )
| Cumplimiento total del compromiso adquirido con la Institucion correspondiente.
Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:
| Integrado totalmente en el cumplimiento de los fines estatutarios

A. Identificacién de la actividad

7.- Proyecto de cooperacion al Desarrollo y Codesarrollo en Marruecos. Crecer juntos en la Medina de
Tetuan. = -

~ Servicios comprendidos en la actividad
La intervencion se centra en tres lineas de trabajo:

La formacién para la capacitacion de jévenes de la Medina de Tetuan concienciados de la necesidad de aportar
cohesion social y alternativas para el ocio y la educacién en valores a los menores de su barrio.

El contacto y la invitacién a actividades de dinamizacién comunitaria con las familias de los menores y jovenes
implicados en procesos de educacién y formacion.

El trabajo de informacién y sensibilizacién sobre los peligros y la realidad de la migracién a subsaharianos y
marroquis del Sur que se encuentran en la zona de Tetuan ansiando el paso hasta Europa

Breve descripcion de |a actividad

Tras la imposibilidad fisica de mantener actividad a causa de la pandemia provocada por el COVID19, y la
posterior crisis de relaciones diplomaticas, por las que las fronteras entre Espafia y Marruecos permanecieron
cerradas durante todo 2021, se retoma la actividad presencial 2022, realizando dos estancias de trabajo, en
septiembre y en noviembre. Son tres las lineas de trabajo que se reactivan: la coordinacion y colaboracion con
la comunidad franciscana de Tetuan para la utilizacién de los espacios y recursos de que disponen para relanzar
el proyecto de la Asociacion; los contactos con las organizaciones locales con las que se cuenta como |
contrapartes de las actividades, asi como con |las autoridades tanto marroguies como del Consulado espafiol en
la ciudad, y el contacto y convocatoria con jévenes de la Medina, con los que se consigue poner en marcha un
nuevo grupo de formacién, con 12 participantes, con el que se mantiene una primera sesion en el mes de |

el (| . ot




i

B. Recursos humanos asignados a la actividad
Tipo de personal Ndmero
Personal asalariado o S R
Personai con contrato de servicios — o B o o N :
| Personal voluntario |'s - - - -

C. Coste y financiacion de la actividad

C—_ COSTE — ~ IMPORTE _ |
| Gastos por ayudas y otros - | - I|
~ a Ayudas monetarias B T e ———— R _‘
b. ) Ayudas no rnc;weterias i - - o I
T Gastos—pm colaboracibnes y del 6r_gg\gde_gaer_no__' - o o ”
Aprovisionamientos T . _'|h _ 400,00 € 'f
~ a Cc;npras de bienes destinados a la actividad ‘ "400,00 € |‘
[ b. Comprasgrﬁétefias primas — N T N 'l
|
| c. Compras de otros aprovisionamientos o ‘| ) A |
| d. Trabajos realizados por otras entidades | - ]
" e. Perdidas por deterioro e - o ]‘
Gastos de personal - J - _."
Otros gastos de la actividad N 167882 € |
a. Armendamientos y canones — - a :‘
b. Reparaciones y conservacion _—'| - - I‘I
c. Servicios de profesionales independientes 1 i - _"
| |
— Transportes - 165914 € - |
e Primas deseguros o 77.80€
f. éewicios bancarios | o
g. Publicidad, propaganda y relaciones pﬁb@ o i -
h. Suministros

@l_ced-

e




i. Tributos

j.  Perdidas por créditos incobrables derivados de la
actividad

k. Otras pérdidas de gestion corriente

Amortizacién de inmovilizado

' Gastos financieros

DiferencEs d; -c;mblo

i Adquisicién de inmovilizado

~ COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD

T2.078,82€

(i FINANCIACION

Cuotas de asociados

Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
usuarios)

Ingresos ordinarios de la actividad mercantil

“Rentas y otros ingresos derivados del patri'rmnio_

lngresos-coﬁ-;ngen en la Administracién Publica

é. Contr;tos con el sector pﬂblic;)

b. Subvenciones

c. Conciertos

| Otros ingresos del sector privado

a. Subvenciones

b. Donaciones y legados

1.284,67 €

¢. Otros

~ FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD

D. Beneficiarios/as de la actividad
Numero total de beneficiarios/as:

[ 45
Clases de beneficiarios/as:

| Jovenes y familias tetuanies; migrantes en transito en Tetuan; educadores organizaciones en Tetuan. |

Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:

| beneficiarios

No existen requisitos especificos distintos a los indicados, no se requiere aportacién econémica a los

Grado de atencién gue recjpen I_as b ;leﬁc_iariosfas:




|_Dinamizacién comunitaria y formacién.
E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento
Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:
| Cumplimiento total del compromiso adquirido con la Institucién correspondiente.
Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:
| Integrado totalmente en el cumplimiento de los fines estatutarios

A. Identificacion de la actividad
Denominacion de la actividad B
8. Actividades y campafias de sensibilizacién, colaboracién con entidades y otras actividades
institucionales.
Servicios comprendidos en la actividad

- Intervenciones de informacién, sensibilizacion y reivindicacion con la poblacion en general, asi como
acciones de dinamizacion comunitaria y mediacion en distintos ambitos. Asi mismo fomento del asociacionismo
inmigrante, de la participacién y la cohesién social en barrios y zonas con alta concentraciéon de poblacion
inmigrante.

Breve descripcion de la actividad

Actividades de sensibilizacion.

Proyecto OWO.

Se trata de un proyecto que tiene como objetivo general sensibilizar, prevenir y combatir los delitos y discursos
de odio mediante una red de trabajo que aborde la sensibilizacién de la poblacién civil, apoye de forma integral a
las victimas o posibles victimas de delitos de odio, y preste especial atencion a la presencia de estos en internet
y medios de comunicacion.

Sesiones de capacitacion sobre discursos de odio: tres con 48 participantes.

Sesiones informativas grupales de orientacion a las victimas y potenciales victimas en materia sociojuridica y
administrativa ante casos o posibles casos de delitos de odio: 4 sesiones con 19 participantes.

Sesiones grupales de apoyo psicoemocional: 3 sesiones con 17 particpantes.

En total han participado en el proyecto 85 personas

Formacién Lideres en el Ambito de las migraciones en Andalucia: Se trata de un proyecto en red con la
Fundacion Sevilla Acoge y Claver, consistente en la formacion de un grupo de 16 personas. Se desarrollaron
dos sesiones intensivas de viernes a domingo durante el primer semestre de 2022, uno sobre interculturalidad y
género y otro sobre participacion politica y liderazgo. Asi mismo se desarrolld un encuentro paricipativo
organizado por el alumnado como parte del curso.

Otras actividades institucionales y de sensibilizacién desarrolladas en 2022

- Seleccion y formacion de figurantes para la cabalgata de Reyes en Almeria
- Actividad "el arbol de los suefios” con entrega de regalos a menores de familias en situacién desfavorecida.

- Concentracion en la playa del palmeral en solidaridad con todas la victimas de la emigracion en el mar

- Celebracién del dia de la paz en el IES Campos de Nijar (Campohermoso)

- Instalacion del mural "Alguien como tu” en el IES Santo Domingo (El Ejido)

- Participacion en conferencia sobre modificacion de la web de Tesoreria de la Seguridad Social.

- Colaboracién en las Jornadas Interculturales del CEIP Alfredo Molina Martin

- Intervencién ante el incendio en el asentamiento de El Walili.

- Homenaje a El Hadji Diouf

- Celebracion del Dia del Pueblo Gitano en La Fuentecica.

- Acto de sensibilizacion sobre asentamientos con instalacién de una chabola en |a Plaza del Educador.

- Encuentros Stop Rumores en la Fuentecica el (13 de mayo)

- Celebracion del dia del medio ambiente con jovenes de las 200 viviendas en Roquetas de Mar

- Celebracién del 20 de junio, Dia Mundial del refugiado en Puerta de Purchena y las 200 viviendas.

- Concentracion de solidaridad y denuncia ante la crisis humanitaria en la frontera de Melilla el 30 de junio f

- Participacion como ponentes en el curso de Verano de la UAL “Innovacion socieducativa en la era digital”.

- Celebracion del dia del orgullo LGTBI en La Fuentecica y la Plaza Andalucia de las 200 viviendas.

- Celebracién de la Fiesta del Sacrificio desde la dinamizacion comunitaria en El Puche y La Fuentecica. N b
- Concierto de musica fusion en La Guajira con menores y jovenes del barrio de La Fuentecica.
- Glub de lectura de la Fuentecica durante los meses de julio y agosto.




- Presentacion del libro "35 Afios de Inmigracion. Historia de Aimeria Acoge" por parte de su autor Julian Diaz

- Organizacion de las actuaciones de la orquesta Ricciotti Ensemble en un centro de refugiados ucranianos en
Almeria, un asentamiento en Nijar, el Centro Municipal de Acogida de Almeria y el IES Al Andalus.

- Celebracién del 20 de noviembre, dia de los derechos del nifio en el CEl casa de nifios y nifias de la
"Fuentecica" y |la sede de la Asociacién en la Fuentecica.

- Celebracion de 25 de noviembre, dia contra violencia de género, en El Puche y La Fuentecica.

- Participacién en el Ginving Tuesday de la UAL con la actividad “Deja tu huella”

- Participacion como ponentes en el curso Comunicaion no verbal y ensefianza de LE en la UAL

- Participaciéncomo ponentes en el curso Comunicaién no verbal y ensefianza de LE en la UAL

- Desarrollo de la actividad "Burbujas para la convivencia Jornadas en las jornadas "El Puche, tan Cerca y tan
Lejos, jconécelo!

- Acuerdo con la Fundacién UDA para el entrenamiento del equipo femenino de Futbol de El Puche impulsado
por la Asociacién.

- colaboracion con las jornadas de presentacion del Estudio “Ker” sobre la situacion de asentamientos informales
en Espaiia elaborado por Fundacion Cepaim.

- Celebracion de 18 de diciembre, dia Internacional del Migrante en colaboracién con el Ayuntamiento de
Almeria.

- Recogida de donaciones de regalos y alimentos de primera necesidad para familias vulnerables en el CEIP
Madre de la Luz y el IES Al Andalus.

Como en afios anteriores, se ha continuado con la labor de sensibilizacion, denuncia y solidaridad que suponen
las concentraciones “No mas muertes para llegar a Europa. Por un Mediterraneo solidario”, cada vez que se
produce un naufragio con victimas en las costas andaluzas. Durante 2022 convocamos 6 concentraciones, en
las que participan entre 60 y 100 personas, en recuerdo de las personas que murieron en el mediterraneo mas
cercano,

Promocioén y formacion de voluntariado.

Se trata de una actividad institucional de promocién, captacion, formacién y acompafamiento de voluntariado,
que constituye la base social de la Asociacion y uno de sus principios ideolégicos fundamentales. Durante el
2023, se constituyeron 6 grupos de formacion. Participaron un total de 21 personas, con un total de 6 horas de
duracion cada grupo.

B. Recursos humanos asignados a la actividad

Tipo de personal Namero

Personal asalariado 0,46

Personal con contrato de servicios i [0 -
Personal voluntario 12

C. Coste y financiacién de la actividad

COSTE IMPORTE

Gastos por a_yiﬁés y otros

a. Ayud_as monetarias

b. Ayudas no monetarias

c. Gastos por colaboraciones y del 6érgano de
gobierno I

Aprovisionamientos

5532,28 €

d. Compras de bienes destinados a la actividad 192828 €

)

o,

b

26




e. Cor?lpras de materias primas

f. Cofnbf;s de otros aprovisionamientos

) g. Trabajos realizados por otras entidades 3.064,00 €
—  h Perdidaé por deterioro i :|
; Gastos de personal o - 15.890,05 € '
[ Otros gastos de la actvidad - 4.676,9_1?
a. Arréndamiantos y cénoriss_ . 150,44 € B o
b. Reparacion_as-y conservacion TDQD.B‘! € '
c. Servicios de pmﬁsﬁa_les'indepéndie_nt;_ 2111,73€ ‘i
d. Transportes - 461,74€ ' ‘
~ e. Primas de seguros 24229 € : I
f  Servicios bancarios ' - [ 1229€ -
g. Publicidad, propaganda y relaciones publicas 45,00 € o :
h. Suministros - 264,16 € o
i. Tributos — - 177,26 €
j  Perdidas por créditos incobrables derivados de la || 41,87 € -
actividad - . B .
! k. Otras pérdidas de gestion corriente 99,33 € i
| Amortizacién de inmovilizado - 295437€ |
'l Gastos financieros 7,39 €
|‘. D:lf_ar_?e_r;cias de cambio I [
“Adquisicién de inmovilizado D =
~ COSTE TOTAL DE LA ACTIVIDAD . 29.061,00 € |
- FINANCIACION _ - IMPORTE __ ]

Cuotas de asociados

' Prestaciones de servicios de la actividad (incluido cuotas de
| usuarios)

f Ingresos ordiparios de |a actividad mercantil

A /




" Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio

Ingresos con origen en la Administracién Publica T 204248 € :
|_ _ i : |

a. Contratos con el sector pablico ; I

b. Subvenciones 204248 €

| c. Conciertos

| Otros ingresos del sector privado B 28867,71 € .
i!_ a_ Subvenciones o ' [ 1304298€ :i
i b. Donaciones y legados = [o41542€ - |
[ c. Otros . - [ 6409,31€ -

[ FINANCIACION TOTAL DE LA ACTIVIDAD ‘ - 31.804,56 €

D. Beneficiarios/as de la actividad
Numero total de beneficiarios/as:
Salvo los apuntados puntualmente en algunas de las acciones recogidas en el presente apartado (como las 85
personas del proyecto OWO, y las 21 de formacion de voluntariado) , no se pueden aportar datos cuantitativos
de beneficiarios al tratarse de actividades grupales de sensibilizacion general.
Clases de beneficiarios/as:
[ Poblacién en general.
Requisitos exigidos para ostentar la condicion de beneficiario/a:
| No existen requisitos aspeclﬁcos no se requiere agortam 6n econémica a los beneficiarios
Grado de atencion que reciben los beneficiarios/as:

[ Sen5|blllzac:|6n mwtac.lon a parhmpacnén en actos y campafias puntuales.

E. Resultados obtenidos y grado de cumplimiento
Resultados obtenidos con la realizacion de la actividad:
[ Desarrollo de acciones de sensibilizacién y participacién institucional de la Asociacion.
Grado o nivel de cumplimiento de los fines estatutarios:

| Integrado totalmente en el cumplimiento de los fines esmtt.l'tan—us

9. INFORMACION GENERAL SOBRE MEDIOS DE LA ASOCIACION'®
-
A. Medios Personales™

Numero
medio?® Tipo de contrato? Categoria o cualificacién profesional®
B85 || Indefinido (clave 100, clave 109, clave 189 y | Educadores, mediadores interculturales,

|| clave 289) técnico en orientacién. personal de
' administracién  Epigrafe; (segun LEY
42/2006, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el
. afio 2007, La cotizacion a la Seguridad Social
| de los empresarios, cualquiera que sea el
! régimen de encuadramiento por las
contingencias de accidentes de trabajo y

/ | : ' / enfermedades profesionales se llevara a
_ | 2 cabo, a partir del 1.0 de enero de 2007, en
b\ Oﬁl/&%} ~ . "JI
U P~ o
cé — gy j

@E—*—f’ /(J_




' funcién de la correspondiente actividad

‘ econémica, ocupacion o situacion (Coédigos
CNAE vy titulo de la actividad econémica) en
este caso seria Cédigo CNAE 8899

* Personal asalariado No Fijo
Numero
medio?

| 446

Tipo de contrato

Duracién determinada jornada completa
(modelo 401) y jornada parcial (modelo 501 y
502 )

Categoria o cualificacién profesiona?
Educadores sociales, mediadores
interculturales, técnicos de acogida....
Epigrafe; (segun LEY 42/2006, de 28 de
diciembre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2007, La cotzacién a la
Seguridad Social de los empresarios,
cualquiera que sea el régimen de
encuadramiento por las contingencias de
| accidentes de trabajo y enfermedades
| profesionales se llevara a cabo, a partir
del1.0 de enero de 2007, en funcién de la
correspondiente actividad econdémica,
ocupacion o situacion (Cédigos CNAE vy titulo
de la actividad econémica) en este caso seria
_Cédigo CNAE 8899

L ]

Numero

medio®
L0

Profesionales con contrato de arrendamiento de servicios

Caracteristicas de los profesionales y naturaleza de los servicios prestados a la entidad

= Voluntariado

Numero
_medio?™® Actividades en las que participan o [
[ 124 - Actividades propias desarrolladas sélo por voluntarios como clases de espafiol, proyectos de

I codesarrollo, etc.
| - Apoyo a la gestién de los distintos

proyectos en coordinacién y colaboracién con personal
|| técnico.

B. Medios materiales

* Centros o establecimientos de la entidad
_Titularidad o relacién juridica
| Propiedad los locales de El Ejido, Alojamiento

Numero
i 3

Localizacién

| y Centro de Dia de San Isidro, local en Largo
Caballero 42. Compartido el de Almeria
(Granada 25), cedido en usufructo el de

|._ |l Almeria (Largo Caballero)

Caracteristicas

Cl Abrucena 62 E| Ejido; C/ Granada 25; Avd.
Largo Caballero 42, Avd. Largo Caballero 52
Almeria; Paraje Balsa Seca s/n San Isidro de
Nijar.

Locales de atencién genérica desde los
|_para atencion directa

que se implementan los distintos proyectos y programas. Cuatro locales

* Equipamiento

Numero Equipamiento y vehiculos

Localizacién/identificacion

|_Equipamientos informaticos suficientes para los puestos de | Los

centros indicados |

» B —A




| albergue y servicio de lavanderia. Una furgoneta.

| trabajo y atencién al publico, mobiliario de oficina, material | anteriormente
| para formacion; fotocopiadoras, mobiliario basico del

C. Subvenciones publicas?
Origen Importe

Aplicacion

Junta de Andalucia Consejeria de Igualdad, Politicas | 47.173,06 €
Sociales y Conciliacion. Delegacién de Almeria |
)

Atencién juridica y administrativa a
poblacion inmigrante en Almeria

Junta de Andalucia Consejeria de Igualdad, Politicas | 204248 €
Sociales y Conciliacion. Delegacién de Almeria '

Mantenimiento sedes dedicadas a la
realizacion de programas

Ayuntamiento de Nijar | 2.000,00 €

Gestion de Alojamiento Temporal

Junta de Andalucia. Delegacion Territorial de Educacién | 20.000,00 € |

y Deporte en Aimeria

Mediacion intercultural escolar

Junta de Andalucia. Delegacién Territorial de Educaciéon | 10.000,00 € .

y Deporte en Aimeria

Absentismo escolar

| Junta de Andalucia Consejeria de Igualdad, Politicas I 12.948,65%
Sociales y Conciliacion. Direccién General de Servicios
. Sociales

Escuela de verano La Fuentecica
2022

Junta de Andalucia. Delegacién del Gobierno en Almeria | 13.504,02 € |

Feminizar la Inclusion- Apoyo a la
participacion social de las mujeres
inmigrantes en La Mojonera.

10. RETRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. En el desempeiio de sus funciones:

Concepto® Origen?* Importe
' | [o
B. Por funciones distintas a las ejercidas como miembro de la Junta Directiva
Puesto de trabajo Habilitacién estatutaria?! Importe
| Lo i

11. ORGANIZACION DE LOS DISTINTOS SERVICIOS, CENTROS O FUNCIONES EN QUE SE

DIVERSIFICA LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

La Asociacian interviene desde distintos centros de informacion y acogida (El Ejido, Almeria y Nijar). Se cuenta
una persona responsabilizada de la direccién de la Asociacién en su conjunto y los equipos de trabajo, asi como
de la coordinacién general de las actividades y servicios que se prestan desde cada centro. Para la
administracion general se cuenta con otra persona que se responsabiliza del control de compras y gastos de la
entidad, asi como el seguimiento contable y administrativo de la misma, y la justificacion econémica de los
distintos proyectos.




Firma de la Memoria por los miembros de la Junta directiva u érgano de representacién de la entidad

Nombre y Apellidos Cargo |

Juan Jost}_ astillo Garcia, | Presidente

i
Aurora Baquera Castafon Secretaria

~

| Va
Juan  Sebastian  Fernandez | Tesorero
Prados .
Ginés Jesls Parra Cérdoba | Vocal

I\_
Francisco Sanz Melendez Vocal
—_
ﬂa-ac..'lu.(. E’QQ,
g
W [
Sl

Isabel Fernandez Prados | Vocal

; =

iy !
Pablo Pumares Fernandez T ~ Vocal -
Julian Pablo Diaz Lépez - Vocal
Mafgama_As;nsio Pastor ' Vocal
El Hadji Diouf Seck Vocal
| c—T T =

Rocio Salado Silverio Vocal

31




! Se elaborara una memoria de actividades por ejercicio economico, que no podra exceder de doce meses. Se indicara el afo a
que corresponde y, en caso de que no sea coincidente con el afo natural, se recogeran las fechas de inicio y de cierre del

ejercicio.
? Seindicara la Ley que regula el régimen de constitucion e inscripcion de la entidad.

? Registro de Asociaciones donde se encuentre inscrita |a entidad, indicando la Administracion Publica (Estado o Comunidad
Auténoma) y el Departamento correspondiente (Ministerio o Consejeria) al que esta adscrito el Registro de Asociaciones.

* La fecha de inscripcion del acuerdo de constitucién en el Registro de Asociaciones.
® Fines principales de la entidad de acuerdo con sus Estatutos.
® Seindicara el numero total de socios/as, personas fisicas y/o juridicas, en la fecha de cierre del ejercicio

’ Se indicara la naturaleza de cada una de las personas juridicas asociadas (por ejemplo, asociaciones civiles, organizaciones
empresariales y sindicales, entidades religiosas, clubes deportivos, fundaciones, sociedades andnimas, colegios profesionales,
Administraciones Publicas u otras).

® La entidad cumplimentara una ficha por cada actividad realizada. La ficha comprendera la totalidad de los contenidos del
apartado 4 de la Memoria.

¥ Denominacion de la actividad, que debera diferenciarse de los servicios y actuaciones que forman parte de la misma, si los
hubiere. A modo de ejemplo, la realizacién de "Centro de dia” se identificard como actividad mientras que la prestacion de
“asistencia psicologica” o "logopedia” como servicios de dicha actividad. De la misma forma, “Proyecto en Mali” constituye la
actividad y la "urbanizacion del barno X" o “construccion de una escuela” |las actuaciones vinculadas a la misma.

0 Enumeracién de los servicios o actuaciones comprendidos dentro de la actividad, de acuerdo con lo explicado en la nota 9.

""" Explicacién sucinta del contenido de la actividad y su relacion con los servicios o actuaciones en ella incluidos, si los
hubiere.

2 Relaciéon numérica del personal asignado a cada actividad, entendida en los términos de la nota 9. En los supuestos en que
€l personal desempefe funciones en varias actividades se prorrateara su numero entre todas ellas.

* Costes totales asignados a la actividad, incluidos los generados por los servicios de la misma. Los conceptos que puedan
imputarse a varias actividades, por ejemplo “tributos” o "amortizacion de inmovilizado” deberan prorralearse entre lodas ellas.

" En lo referente a las prestaciones de servicios se contabilizaran los ingresos por transacciones, con salida o entrega de
servicios objeto de trafico de la entidad, mediante precio.

Con respecto a las cuotas de usuarios se contabilizaran las cantidades percibidas en concepto de participacién en el coste de
la actividad propia de la entidad. Por ejemplo: cuota por participacion en congresos o cursos, asi como las derivadas de
entregas de bienes, prestaciones sociales o asistenciales.

'S Ingresos por transacciones, con salida o entrega de bienes objeto de trafico de la entidad, mediante precio.
'* Se diferenciara el origen de los ingresos de acuerdo con los subindices a), b) y ¢).

7 Se indicaran los requisitos exigidos por la asociacién para el acceso a sus servicios, incluidas las condiciones economicas
establecidas en cada uno de los distintos servicios prestados

'8 Este apartado comprende todos los medios con los que cuenta la entidad, englobando tanto los destinados a actividades
como los destinados al mantenimiento de la estructura asociativa.

' Personal total con el que cuenta la entidad. Tanto el destinado a actividades y proyectos, como el asignado a labores
administrativas y de gestion de la estructura asociativa.

# En este apartado se seguiran los mismos criterios utilizados en el calculo del personal asalariado no fijo.

7! Se indicara el articulo de los Estatytos de la enti
miembro de la Junta Directiva.

d que habilita al ejercicio de funciones distintas a las ejercidas como




